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A munkaszolgalat
megszervezése

A munkaszolgalat altalanos elveit és megszervezésének részleteit a
minisztertanacs 5070/1939. M. E. sz. rendelete tartalmazta. A rendeletet
Teleki minisztereln6k méajus 12-én ellenjegyezte.1© Az 1939, évi 1. tc.
230. paragrafusara hivatkozva a rendelet a munkaszolgalat elsorend(i cél-
jat a kovetkezOkben jel6lte meg:

— a munkaszolgalatra behivott fiatalok kiképzése vagy atképzése,
Osszhangban képességeikkel;

— ugy kell 6ket felhasznalni, hogy kielégitsék a haderd igényeit, és el-
végezzék a védelmi munkalatokat;

— a minisztérium beleegyezésével barmely mas kdzhasznu munkara
igénybe vehetdk.

A rendelet a sorozoirodakat hatalmazta fel, hogy elddntsék, ki alkal-
mas fegyveres szolgalatra, ki killdend6 munkaszolgalatra, illetve ki men-
tendo fel mindkettd aldl. Akiket munkaszolgalatra soroznak be, kiilonle-
ges munkataborokba kertilnek, de harom honapnal nem hosszabb idore,
s ,katonailag szervezett munkasalakulatokban szolgalnak. A taborok
szamarol, jellegérol, belso szervezetérdl és ellatasardl a honvédelmi mi-
niszter dont, s az 0 joghatdsaga ala tartozik (az illetd hadosztaly parancs-
noksaga révén) minden olyan kérdés, amely a vezénylettel, a fegyelem-
mel, a kiképzéssel és a konkrét szervezOmunkaval fligg 6ssze. A miniszter
gyakorolja a tabornok f6lott a legfébb parancsnoksagot a Kézérdeki
Munkaszolgalat Orszagos Feliigyel6je (KMOF) révén. Ez utobbit a had-
sereg fotisztjei kozlil a miniszter javaslatara az allamfé nevezi ki.!”7

A munkaszolgalat 1939. julius 1-jei hatallyal Iépett életbe. Legeldszor
az 1916-ban sziiletettek korosztalyat hivtak be, kéziiliik is azokat, akiket
fegyveres szolgalatra alkalmatlannak mindsitettek. A munkaszolgalat
mukdédését tekintve nem sokban kiilonb6zott a honvédségtdl. A munka-
szolgalatosoknak!® a helyi kiegészitd parancsnoksagokon kellett jelent-
keznitik. A szokasos vizsgalat és mindsités utan megkaptak beosztasukat
akézérdekl munkaszolgalatos-zaszldaljak valamelyikébe, és be kellett vo-
nulniuk a kijel6lt taborokba. A zaszldaljakat az akkor mukddo nyolc had-
test kozott osztottak szét, és a hadtestparancsnoksag ala rendelték. Az
embereket 200-250 f6s szazadokba soroltak, a szazadok szakaszokra osz-
lottak. A szakaszok rendszerint rajokbol alltak. A szazadokat rendelteté-
siik szerint csoportositottak, és a zaszldalj kdzvetlen iranyitasa ala kertil-
tek. A munkaszolgalatosok ,,szabvanyfegyvere” nem puska volt, hanem
lapat és rohamaso.




