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doklasképpen arra az altalanos elvre hivatkozott, hogy haborti vagy habo-
rus veszély idején minden allampolgar kételes személyének és javainak
felajanlasaval megvédelmezni hazajat.

Az 1939. évi IL. tc.6 szabélyozta a honvédelem rendszerének minden
részletét, meghatarozta a Legfelsébb Honvédelmi Tandcs, a félkatonai
leventeintézmény, a katonai szolgélat és a légvédelem feladatkorés, vala-
mint szervezeti felépitését. Ez a t6rvény nem iranyult kifejezetten a zsiddk
ellen (a masodik zsidotdrvény ekkor eldkésziileti szakaszaban tartott),
mégis egyes rendelkezései torvényes alapot szolgaltattak a kételezé mun-
kaszolgalat bevezetéséhez, illetve jogilag igazoltak a német megszallas
alatt hozott kiméletlen rendszabéalyokat. Ebben a tekintetben a legfonto-
sabbnak azokat a rendelkezéseket tekinthetjiik, amelyeket 2 87-94., vala-
mint a 141. paragrafusok tartalmaznak. Az el6bbiek kimondtik, hogy
minden 14-70 év kdzdtti személy munkara vezényelhetd a nemzet védel-
me érdekében, és kdteles ezeket a munkakat fizikai és szellemi képessé-
geihez mérten kielégitGen végezni, az utdbbi rendkiviili hatalommal ru-
hazta fol a kormanyt habort vagy haborus veszély idejére.

A munkaszolgalat jogi alapjat a 230. paragrafus teremtette meg. En-
nek elso cikkelye leszdgezte, hogy minden olyan magyar allampolgar, aki
21. életévét elérte és a katonai szolgalatra tartdsan alkalmatlannak mind-
sitették, kotelezhetd arra, hogy ,,kdzérdekii munkaszolgalatot™ teljesit-
sen, egy-egy alkalommal harom hénapot meg nem haladé id6tartamban,
kiilénleges munkataborban. Els6 pillantdsra nem is nagyon derilt ki,
hogy a munkaszolgalat intézménye milyen szandékokat szolgalt és milyen
mérettre tervezték. Feliiletesen nézve nem tuint kizardlagosan, vagyis
sziikségképpen hatranyosan megkiildnbdztetd természetd intézkedés-
nek, ugyanis az eredeti terv szerint a munkaszolgalatosok ugyanolyan
egyenruhat, ugyanazt a zsoldot és ellatmanyt kaptak volna, mint a rendes
katonak. A gyakorlatban azonban hamar bebizonyosodott, hogy a
Horthy-korszak kezdeti elgondolasa kél 4j életre, vagyis a ,,megbizhatat-
lanok” — és a kommunistakat, valamint a zsiddkat természetszertiileg ide
soroltak — szisztematikus kirekesztése a katonai szolgalatbol. A térveny-
nek ez volt az elsddleges, bar ki nem mondott célja. Arra hasznaltak, hogy
kizarjanak vele a hadseregbdl minden potencialisan ,,megbizhatatl
elemet, s a harmincas években ilyennek szamitottak bizonyos nemzeti ki-
sebbségek (a romanok, a szerbek és a szlovakok) és nem utolsésorban a
zsidOk, akiket fokozatosan az orszag tarsadalmi-gazdasagi életébol is el
akartak tavolitani. A munkaszolgélatnak a szigortian vett katonai, honvé-
delmi célzata ezért masodrendt fontossaggal birt csupan.




